
 
 

 
 

Codice CUP: F38H20000020007  

Prot. n. vedi segnatura        lì, vedi segnatura 

 

Al DSGA Dott.ssa Cocola Manuela 

Albo on line 

Alla RSU  

 

OGGETTO: INCARICO Gestione Amministrativa e Contabile al DSGA Dott.ssa Cocola Manuela. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Premesso che 

• il Miur ha pubblicato la nota prot. 4396 del 09/03/2018 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico FSE - 

Competenze di base - 2a edizione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.1 Azioni per la 

scuola dell'infanzia; 

 

• l’Istituto ha presentato – nei termini – il Progetto dal Titolo: “Primi passi” che prevede la realizzazione di n. 

4 Moduli che mira ad interventi formativi contro la dispersione scolastica e per l’accrescimento delle 

competenze basate sui target specifici individuati dalla scuola e che lo stesso è stato approvato dal Collegio dei 

Docenti n° DELIBERA n° 10 DEL COLLEGIO DEI DOCENTI  – SEDUTA DEL 18 maggio 2018; 

 

• la nota prot. AOODGEFID-22750 del 01/07/2019 con la quale la Direzione Generale per interventi in materia 

di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Uff. IV 

del MIUR ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Primi passi” – codice 10.2.1A-

FSEPON-SI-2019-32 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro € 19.911,60; 

 

 

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;  

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività 

di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE   le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi 

VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività per la Gestione Amministrativa e 

Contabile  del progetto; 



 
RITENUTO  che la figura del D.S. G.A. può attendere a tale funzione 

INCARICA  

Il Direttore SGA Dott.ssa Cocola Manuela a svolgere attività di gestione Amministrativa e Contabile - per l’anno 

scolastico in corso - per la realizzazione del PON FSE 2014-2020 codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2019-32 dal titolo 

“Primi passi”. 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 30-09-2021.  

 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 60 ore a € 24,54 lordo 

Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo 

di € 1473,00 lordo Stato. Per l’espletamento dell’incarico sarà corrisposto un compenso orario pari a euro 18,50 

lordo dipendente, come previsto dal vigente CCNL, che costituisce un Costo Unitario Standardizzato (CUS) e, come 

tale, potrebbe subire delle decurtazioni in funzione della frequenza dei corsisti. 

L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 

 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a 

conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o 

nazionali di riferimento del presente incarico.  

Le ore prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea 

documentazione (timesheet, verbali, registri presenze, ecc.). 

L’impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntivo, viene assunto nel 

Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2021. 

Nulla è dovuto dall’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili 

all’Amministrazione medesima. 

Essendo, inoltre, la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con finanziamenti 

pubblici ed essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro trenta giorni dalla 

disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, a 

prescindere dalla data in cui ciò avvenga. 

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita sarà effettuato solo ed esclusivamente dopo 

l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento con quanto effettivamente agli atti 

dell’istituto. 

Il presente provvedimento, inoltre, potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso e indennità di 

sorta per fatti e/o motivi imputabili alla S.V., o per motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono 

l’annullamento delle attività concorsuali. 

In quest’ultimo caso il corso dovrà essere annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti, se non 

quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche che l’Autorità 

di Gestione si riserva, comunque di valutare l’ammissibilità e la congruità di tali spese. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Servito Alessandra 

 

Firma per accettazione  

IL DSGA Dott.ssa Cocola Manuela 

 

______________________ 

 
 




